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Ultimas Noticias

Representantes legales suplentes y el mandato a terceros

El pasado 12 de julio la SuperSociedades mediante oficio 220-092368 hace algunas
precisiones sobre la figura de los representantes legales y sus suplentes. Las facultades,
obligaciones, limites y restricciones de los representantes legales estaran contempladas en
el contrato social de la empresa que representan, y a falta de ser determinados, se
entendera que las personas que representan a esta persona juridica podran celebrar o
ejecutar todos los actos y contratos, con el fin de mantener la existencia y funcionamiento
de la sociedad de acuerdo con su objeto de social.

Es importante acotar que para que un representante legal suplente entre a actuar en
nombre de la compaiia en los mismos términos del principal, debe generarse una
imposibilidad o incapacidad para ejercer el cargo por parte del representante legal
principal, es por regla general el momento en que un suplente puede actuar, ahora bien,
que sea la regla general no impide que pueda existir otra alternativa, puesto que, no existe
una prohibiciéon para que este sea regulado en los estatutos, de hecho segun la
SuperSociedades, esta la disponibilidad legal de que sea asi, por consiguiente, se puede
estipular dentro de los estatutos la actuacién simultanea de los suplentes junto al principal.
Con todo eso, la SuperSociedades también recuerda que el mandato otorgado del
representante legal a un tercero para lograr el perfecto funcionamiento de la sociedad no
implica transferencia de la representacion legal, sino que, por el contrario, el apoderado
solo podra actuar para los asuntos a los que se le haya encomendado y por lo tanto,
aquellos por los cuales se le ha conferido el poder especificamente. >Leer mas

El pasado 3 de agosto se expidid el Decreto 854 de 2021, en el cual, se dictan criterios
financieros o razones para determinar si existe un deterioro patrimonial y por lo tanto, un
riesgo de insolvencia, con el fin de identificar el acaecimiento de la causal de disolucion
por el no cumplimiento de la hipotesis de negocio en marcha de que trata el articulo 4 de
la Ley 2069 de 2020.

Ahora bien, el Decreto especificamente determina el momento en el que los
administradores sociales deberan verificar si se encuentra frente a la posibilidad de
incurrir en la causal de disolucion por el no cumplimiento de la hipétesis de negocio en
marcha, por lo cual los administradores deben analizar la realidad de la sociedad al
momento de elaborar los estados financieros de propdsito general al cierre del ejercicio,
de esta manera éstos deben ser presentados con la informacién completa que soporta la
evaluacion de la administracion, al maximo 6rgano social en la reunion ordinaria, para
qgue este, a su vez, tome las decisiones que le corresponden.

Por su parte, dentro de los deberes de los administradores esta la constante revisién del
estado financiero de la compaiiia, esto incluye tanto el presente como el futuro previsible
con las expectativas de funcionamiento en los siguientes 12 meses a partir del periodo
que se debe informar, lo que permite determinar la existencia o la posibilidad del
deterioro patrimonial de la sociedad y posteriormente entregar soportes del analisis al
maximo organo social.

Un administrador sabra que se cumple con la hipétesis de negocio en marcha con
diferentes criterios, por ejemplo:

i. Cuando la sociedad administrada tiene un historial de operaciones rentable

i.Cuando se espera una recepcion pronta de recursos financieros.

Sin embargo, cuando exista incertidumbre debera entrar a realizar el analisis financiero
correspondiente.

Por ultimo, segun el modelo del negocio y el sector en el cual la empresa se mueva por
su objeto social, los administradores deberan establecer la existencia de deterioros
patrimoniales y riesgos de insolvencia, conforme con las razones financieras o
indicadores pertinentes, sin embargo, los administradores deben usar, como referencia,
al menos los siguientes indicadores:

INDICADOR DIMENSION FORMULA

Posicion patrimonial negativa | Detrimento Patrimonial Patrimonio total < S0

Pérdidas consecutivas en dos | Detrimento Patrimonial (Resultado del ejercicio < 0} y

periodos de cierre o wvarios (Resultado  del  ejercicio

periodos mensuales segin el anterior < 0)

modelo de negocio

Capital trabajo neto sobre | Riesgo de insolvencia (Cuentas comerciales por

deudas a corto plazo (<0,5) cobrar clientes + inventario
corriente - cuentas
comerciales  por  pagar)/
Pasivo Corriente

UAI/ Activo total < Pasivo Riesgo de insolvencia (Utilidades antes de intereses
e impuestos / Activos Totales)
< Pasivo Total
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